
 



1. Общие положения. 

1.1 Настоящее положение разработано на основе Федерального закона от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Закона 

Орловской области от 6.09.2013 г. №1525–ОЗ «Об образовании в Орловской 

области»,  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

25.02.2014 г. № 139  «Об установлении требований к студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов, которым назначается 

государственная академическая стипендия», Постановления Правительства 

Орловской области от 18.09.2013 года № 322 «Об  утверждении Положения о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

обучающихся очной формы обучения профессиональных образовательных 

учреждений, находящихся в ведении  Орловской области».  

1.2 Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 

государственных академических и социальных стипендий,  оказания других форм 

материальной поддержки студентам очной формы обучения БПОУ ОО 

«Орловский техникум путей сообщения  им. В.А. Лапочкина» (далее техникум).  

2. Осуществление материальной поддержки студентов. 

2.1. Материальная поддержка студентам осуществляется за счет: 

а) средств областного бюджета, выделяемых: 

на выплату государственных академических и социальных стипендий; 

оказание материальной поддержки студентам; 

выплату именных стипендий Губернатора Орловской области; 

выплату обучающимся, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без 

попечения родителей, а также лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих или 

единственного родителя, ежегодного пособия на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей; 

б) внебюджетных средств, выделяемых: 

оказание материальной поддержки студентам. 

2.2. Государственные академические и социальные стипендии назначаются 

студентам, которые обучаются за счет средств областного бюджета. 

3. Размеры стипендий. 

3.1. Выплата государственных академических стипендий студентам 

производится в пределах стипендиального фонда, определяемого исходя из 

общего числа обучающихся по очной форме обучения, бюджетных ассигнований 

и доведенных лимитов бюджетных обязательств на соответствующий 

финансовый год на указанные цели, с учетом норматива, установленного пунктом 

3.2. настоящего Положения. 

3.2. Размер государственной академической стипендии определяется 

техникумом самостоятельно с учётом мнения студенческого совета, но не может 

быть менее 400 рублей в месяц. 

3.3. Размер государственной социальной стипендии определяется 

техникумом самостоятельно  с учётом мнения студенческого совета,  но не может 

быть менее 600 рублей в месяц. 
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3.4. Нормативы для формирования стипендиального фонда, установленные 

пунктами 3.2, 3.3 настоящего Положения, ежегодно индексируются с 1 сентября 

текущего года на коэффициент индексации, установленный на соответствующий 

финансовый год законом Орловской области об областном бюджете на очередной 

финансовый год и плановый период. 

3.5. Размеры  именных стипендий для  студентов определяются указом 

Губернатора Орловской области. 

4. Состав и порядок формирования  

стипендиальной комиссии техникума. 

4.1. Стипендиальная комиссия является постоянно действующим 

коллегиальным органом техникума по вопросам стипендиального обеспечения и 

других формах материальной поддержки студентов техникума и создается 

приказом директора на очередной учебный год. 

4.2. В состав стипендиальной комиссии техникума входят: заместители 

директора, завуч, представители от педагогического коллектива, представители 

родительского комитета и представители студенческого Совета техникума. 

4.3. Председателем стипендиальной комиссии является заместитель 

директора, курирующий вопросы воспитательной работы и социальным 

вопросам.   

Председатель стипендиальной комиссии осуществляет руководство 

деятельностью стипендиальной комиссии и правомочностью принятых решений в 

соответствии с действующим законодательством РФ и локальными 

нормативными правовыми актами техникума. 

4.4. Для решения вопроса о назначении, приостановлении, возобновлении и 

прекращении выплаты студентам государственной академической стипендии 

кураторы или классные руководители групп представляют в стипендиальную 

комиссию соответствующую информацию и документы. 

4.5. Заместители директора и руководители структурных подразделений по 

представлению старшего мастера, педагога - организатора, руководителя 

физвоспитания, мастеров производственного обучения и классных руководителей 

осуществляют подготовку списка кандидатов для получения повышенных 

стипендий.  

4.6. При наличии заявления студента (на имя директора техникума), 

нуждающегося в материальной поддержке; стипендиальная комиссия проводит 

заседание по вопросу высказывания своего мнения о выплате материальной 

поддержки данному студенту. Высказанное мнение стипендиальная комиссия 

излагает в протоколе, который представляет директору техникума для принятия 

решения по данному вопросу. 

4.7. Кураторы и классные руководители представляют в стипендиальную 

комиссию ходатайства  о поощрительных выплатах студентам в соответствии с 

настоящим Положением. Стипендиальная комиссия проводит заседание по 

данному вопросу и высказывает свое мнение. Высказанное мнение 

стипендиальная комиссия излагает в протоколе, который представляет директору 

техникума для принятия решения по данному вопросу. 



4.8. По вопросам, касающихся стипендий, стипендиальная комиссия 

техникума принимает решения, организует и контролирует их исполнение. 

Решение стипендиальной комиссии техникума принимается простым 

большинством голосов от числа присутствующих членов комиссии.  

4.9. По вопросам, предусмотренным пунктами 4.6. и 4.7. настоящего 

Положения, стипендиальная комиссия техникума высказывает свое мнение. 

4.10. Заседания стипендиальной комиссии техникума по вопросам, 

предусмотренным настоящим разделом, проводятся по мере необходимости, но 

не реже 1 раза в квартал. 

4.11. Окончательное решение о назначении, приостановлении, 

возобновлении и прекращении выплаты студентам государственных 

академических стипендий, назначении и прекращении выплаты государственных 

социальных стипендий, а также о выплате студентам материальной поддержки и 

иных поощрительных выплат оформляется приказом директора на основании 

представлений стипендиальной комиссии техникума. 

4.12. За несвоевременное предоставление материалов для начисления 

стипендий дисциплинарную ответственность несут заместители директора по 

направлениям деятельности. 

5. Порядок назначения и выплаты  государственных академических 

стипендий студентам. 

5.1. Государственная академическая стипендия, начиная со второго 

семестра первого курса,  назначается студентам  в зависимости от успехов в учебе 

на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с 

календарным учебным графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем 

ее окончания, не реже двух раз в год. 

5.2. В соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 25.02.2014 г. № 139  «Об установлении требований к 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, 

которым назначается государственная академическая стипендия», студент, 

которому назначается государственная академическая стипендия, должен 

соответствовать следующим требованиям: 

отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

отсутствие академической задолженности. 

5.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого 

курса, обучающимся по очной форме обучения за счет средств областного 

бюджета. 

5.4. В пределах стипендиального фонда государственная академическая 

стипендия по представлению стипендиальной комиссии техникума приказом 

директора техникума повышается за особые достижения студента в учебной 

деятельности при соответствии этих достижений одному или нескольким из 

следующих критериев: 



а) успевающим студентам по итогам семестра и промежуточной аттестации 

на «отлично» - на 50 % от размера государственной академической стипендии 

установленной в техникуме; 

б) успевающим студентам по итогам семестра и промежуточной аттестации  

на «хорошо» и «отлично» - на 30 % от размера государственной академической 

стипендии установленной в техникуме. 

5.5. Ходатайство о повышении студентам государственной академической 

стипендии представляются классными руководителями или кураторами в 

стипендиальную комиссию. 

5.6. Студентам - инвалидам I и II групп, детям-сиротам, детям, оставшимся 

без попечения родителей, лицам из числа сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя, размер государственной академической стипендии 

увеличивается на 50%. 

5.7. Выплата государственной академической стипендии производится 

ежемесячно путём перечисления денежных средств на пластиковые карты                  

или в кассе техникума. 

5.8. Выплата государственной академической стипендии прекращается в 

случае отчисления студента из техникума. 

В этом случае размер государственной академической стипендии 

студентам, в том числе повышенной государственной академической стипендии, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

5.9. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том 

числе повышенной государственной академической стипендии, прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

"удовлетворительно" во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

5.10. Выплата государственной академической стипендии 

приостанавливается на основании приказа директора при наличии задолженности 

по результатам экзаменационной сессии с первого числа месяца, следующего за 

месяцем прохождения экзаменационной сессии, и возобновляется на основании 

приказа директора с первого числа месяца, следующего за месяцем ликвидации 

имеющихся задолженностей. 

5.11. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том 

числе повышенной государственной академической стипендии, 

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем 

предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и 

родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет (далее 

также – отпуск), и возобновляется с первого числа месяца выхода из отпуска по 

результатам промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления 

отпуска, с учетом периода обучения, за который государственная академическая 

стипендия студентам, в том числе повышенная государственная академическая 

стипендия, была выплачена до предоставления отпуска. 



5.12. Студентам, которые имеют основания по уважительным причинам для 

продления промежуточной аттестации, и сдавшим промежуточную аттестацию в 

пределах сессии и без оценки «удовлетворительно», государственная 

академическая стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за 

месяцем окончания продленной промежуточной аттестации. 

5.13. Студентам, восстановленным для обучения в техникуме на место, 

финансируемое из областного бюджета, государственная академическая 

стипендия назначается по результатам промежуточной аттестации, 

предшествовавшей отчислению из числа студентов, при условии отсутствия 

оценки «удовлетворительно», академической задолженности и разницы в учебных 

планах на момент восстановления. 

6. Порядок назначения и выплаты государственных социальных  

стипендий студентам техникума. 

6.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или единственного 

родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне, студентам, являющимся инвалидами 

вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения 

военной службы, и ветеранами боевых действий, а также студентам из числа 

граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту 

на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 

предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и 

подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 

года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе".  

Для назначения государственной социальной стипендии категориям, 

указанным в абзаце первом настоящего пункта, студенты должны ежегодно 

представлять в техникум справку, выдаваемую учреждением социальной защиты 

населения по месту жительства, подтверждающую право на получение 

государственной социальной стипендии. 

6.2. Государственная социальная стипендия назначается также студентам, 

получившим государственную социальную помощь. Государственная социальная 

стипендия назначается указанной категории студентов со дня представления в 

техникум, документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной 

помощи. 

6.3. Назначение государственной  социальной стипендии осуществляется   

приказом директора техникума на основании представления стипендиальной 

комиссии в пределах средств, выделяемых техникуму на стипендиальное 

обеспечение студентов (стипендиальный фонд). 
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6.4. Выплата государственной социальной стипендии производится по 

одному основанию. 

6.5. Выплата государственной социальной стипендии производится 

ежемесячно путём перечисления денежных средств на пластиковые карты                  

или в кассе техникума. 

6.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 

случае: 

отчисления студента из техникума 

прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена. 

6.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ 

директора техникума о прекращении ее выплаты. 

6.8. При предоставлении студентам, являющимся детьми-сиротами и 

детьми, оставшимся без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и 

детей, оставшимися без попечения родителей, лицами, потерявшими в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, которые обучаются по 

очной форме обучения, академического отпуска по медицинским показаниям, 

отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения 

им возраста трех лет за ними на весь период данных отпусков сохраняется полное 

государственное обеспечение и выплачивается государственная социальная 

стипендия. 

6.9. Заседание стипендиальной комиссии оформляется протоколом, на 

основании которого издается приказ директора о начислении стипендии. 

6.10. Протоколы заседания стипендиальной комиссии и иная документация 

по данному направлению деятельности хранятся в течение года.  

7. Другие формы материальной  поддержки студентов. 

7.1. Студентам выделяются дополнительные средства на оказание 

материальной поддержки  за счёт средств  экономии стипендиального фонда, а 

также за счет  средств, от приносящей доход деятельности (внебюджет).  

Периодичность предоставления указанных выплат не реже раза в квартал. 

7.2 Решение об оказании единовременной материальной поддержки 

студентов принимается директором техникума на основании личного заявления 

студента с указанием причин. Решение принимается в течение семи дней с даты 

поступления соответствующего заявления с учетом мнения стипендиальной 

комиссии. 

7.3 Материальная поддержка студентам выплачивается при предъявлении 

соответствующих документов по следующим основаниям и размерах: 

с болезнью и дорогостоящим лечением -2 500 руб.; 

с заключением брака – 2 500 руб. 

со смертью близких родственников-5 000 руб.; 

с тяжелым материальным положением -2 500 руб.; 

с рождением   ребенка-5 000 руб. 

7.4. При оказании материальной поддержки студенту учитывается мнение 

стипендиальной комиссии в порядке, установленном  в разделе 4 и 5. 
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7.5.Студентам, являющимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без  

попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся  

без попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, выплачивается ежегодное пособие в 

размере трех месячных (социальных) стипендий на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей на основании приказа директора 

техникума. 

7.6. Поощрительные выплаты студентам выплачиваются на основании 

приказа директора техникума, с учетом мнения стипендиальной комиссии в 

порядке, установленном в разделе 4 настоящего Положения, по следующим 

критериям и размерах: 

- участие в благоустройстве техникума прилегающих территорий 

(оборудование учебных кабинетов и мастерских, озеленение прилегающей 

территории,  генеральные уборки, субботники)  -500руб; 

- участие в  спортивной жизни техникума-500руб; 

- активное участие в общественной жизни техникума -500 руб.; 

- призовые места во внутритехникумовских предметных    

профессиональных  олимпиадах, конкурсах, концертах -500 руб.; 

- участие в областных студенческих конференциях -500 руб.; 

- третье место во Всероссийских, областных, городских предметных и 

профессиональных олимпиадах-  1 500 руб.; 

- второе место во Всероссийских, областных, городских предметных и 

профессиональных олимпиадах-   2 000.руб.; 

- первое место во Всероссийских, областных, городских предметных и 

профессиональных олимпиадах-   3 000.руб.; 

- личный зачет за третье место во Всероссийских, областных, городских 

спортивных мероприятиях, слетах,  конкурсах -  1 000 руб.; 

- личный зачет за второе  место во Всероссийских, областных, городских 

спортивных мероприятиях, слетах,  конкурсах -  1 500 руб.; 

- личный зачет за первое  место во Всероссийских, областных, городских 

спортивных  мероприятиях, слетах,  конкурсах -  2 000 руб.; 

- командный зачет за третье место во Всероссийских, областных, городских 

спортивных мероприятиях, слетах,  конкурсах -  300 руб.; 

- командный зачет за второе  место во Всероссийских, областных, 

городских спортивных мероприятиях, слетах,  конкурсах -   500 руб.; 

- командный зачет за первое  место во Всероссийских, областных, 

городских спортивных  мероприятиях, слетах,  конкурсах -  700 руб. 

 


