
Методика перевода результатов демонстрационного экзамена в 

экзаменационную оценку в БПОУ ОО «Орловский техникум путей 

сообщения им. В. А. Лапочкина» 

 

1. Настоящая методика перевода результатов демонстрационного экзамена в 

экзаменационную оценку в БПОУ ОО «Орловский техникум путей сообщения им. В. 

А. Лапочкина» в 2020г. разработана в соответствии с Приказом Союз «Агенство 

развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы 

(Ворлдскиллс Россия) «Об утверждении перечня чемпионатов профессионального 

мастерства, проводимых Союзом «Агенство развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» или 

международной организацией «WorldSkills International» и методики перевода 

результатов в оценки по демонстрационному экзамену в рамках государственной 

итоговой аттестации в 2020 году»  от 26.05.2020 №26.05.2020-1. 

2. Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена выставляются в баллах 

в соответствии со схемой начисления баллов в комплекте конкурсного задания по 

компетенции «Сварочные технологии» по КОД 1.1 (таблица 1). 

 

Таблица 1. Критерии оценки и количество начисляемых баллов. 

№ Модуль в 

котором 

используется 

критерий  

Критерий Время 

выполнения 

Модуля 

Проверяемые 

разделы 

WSSS 

Баллы 

Судейская 

(если это 

применимо) 

Объектив 

ная 

Общая 

1 Первый 

модуль: 

Контрольные 

образцы 

Контрольные 

образцы 

модуль №1 

4 ч. 1,2,3,7 1,2 19,85 21,05 

Итого: 1,2 19,85 21,05 

Перевод баллов в оценку осуществляется пре принятии за 100% максимальное 

количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания ДЭ (Таблица 2). 

Таблица 2. Методика перевода ДЭ в экзаменационную оценку. 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (в %) 

0,00%-19,99% 20,00% - 

39,99% 

40,00% - 

69,99% 

70,00% - 

100,00% 

Таким образом пороги баллов для перевода в оценки для данного задания 

минимального уровня выглядят следующим образом: 

Компетенция «2» «3» «4» «5» 

Сварочные технологии 0-4,20 4,21-8,41 8,42-14,73 14,74-21,05 

 

3. Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

баллах в соответствии со схемой начисления баллов в комплекте конкурсного 

задания по компетенции «Бухгалтерский учёт» по КОД 1.1 (таблица 3). 

 

Таблица 3. Критерии оценки и количество начисляемых баллов. 

№ Модуль в Критерий Время Проверяемые Баллы 



котором 

используется 

критерий  

выполнения 

Модуля 

разделы 

WSSS 

Судейская 

(если это 

применимо) 

Объектив 

ная 

Общая 

1 Текущий 

учёт и 

группировка 

данных 

Текущий учёт 

хозяйственного 

учёта и 

группировка 

данных 

3 ч. 1,2,3 4,0 26,7 30,7 

2 Составление 

финансовой 

отчётности и 

её анализ 

Составление 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчётности и 

её анализ 

3 ч. 1,3,4 7,0 19,0 26,0 

Итого: 11,0 45,7 56,7 

 

Перевод баллов в оценку осуществляется пре принятии за 100% максимальное количество 

баллов, которое возможно получить за выполнение задания ДЭ (Таблица 4). 

Таблица 4. Методика перевода ДЭ в экзаменационную оценку. 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (в %) 

0,00%-19,99% 20,00% - 

39,99% 

40,00% - 

69,99% 

70,00% - 

100,00% 

 

Таким образом пороги баллов для перевода в оценки для данного задания 

минимального уровня выглядят следующим образом: 

Компетенция «2» «3» «4» «5» 

Бухгалтерский учёт 0-11.33 11,34-22,67 22,68-39,68 39,69-56,7 

 

4. Результаты выполнения заданий демонстрационного экзамена выставляются в 

баллах в соответствии со схемой начисления баллов в комплекте конкурсного 

задания по компетенции «Управление локомотивом» по КОД 1.2 (таблица 5). 

 

Таблица 5. Критерии оценки и количество начисляемых баллов. 

№ Модуль в 

котором 

используется 

критерий  

Критерий Время 

выполнения 

Модуля 

Проверяемые 

разделы 

WSSS 

Баллы 

Судейская 

(если это 

применимо) 

Объектив 

ная 

Общая 

1 Модуль 1: 

Выполнение 

«кейса» по 

ситуационным 

задачам 

Выполнение 

«кейса» по 

ситуационным 

задачам 

1 ч. 3 0 24 24 

2 Модуль 3 

Техническое 

обслуживание 

механической 

части 

Техническое 

обслуживание 

механической 

части 

1 ч. 1 0 22 22 

3 Модуль 5 

Охрана труда 

Охрана труда 1 ч. 2 0 9 9 

Итого: 0 55 55 

 



Перевод баллов в оценку осуществляется пре принятии за 100% максимальное количество 

баллов, которое возможно получить за выполнение задания ДЭ (Таблица 6). 

Таблица 6. Методика перевода ДЭ в экзаменационную оценку. 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (в %) 

0,00%-19,99% 20,00% - 

39,99% 

40,00% - 

69,99% 

70,00% - 

100,00% 

 

Таким образом пороги баллов для перевода в оценки для данного задания 

минимального уровня выглядят следующим образом: 

Компетенция «2» «3» «4» «5» 

Управление локомотивом 0-10,99 11.00-21,99 22.00-38,49 38,50-55 

 


