
БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ОРЛОВСКОЙ ОБЛАСТИ «ОРЛОВСКИЙ ТЕХНИКУМ 

ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ ИМ. В.А. ЛАПОЧКИНА»  

 

 

 

ЛЕКЦИЯ 

 

 

ТЕМА: № 36 «Организация военной службы по контракту» 
Цель урока: Ознакомьтесь с основными особенностями прохождения 

военной службы по контракту. 

Ход урока: 

I. Основная часть 

Военная служба по контракту – добровольная служба. 

Военная служба по контракту – это добровольная служба, когда 

гражданин заключает контракт с МО РФ, где обязуется проходить 

военную службу на определенных условиях. 
По завершении программы количество сержантов и солдат, проходящих 

военную службу по контракту, на должность солдат, матросов, сержантов и 

старшин в военной организации государства будет составлять 40-45% от 

общей численности этой категории военнослужащих. В дальнейшем 

продолжится набор контрактников на должность сержантов. 

Условия контракта о прохождении военной службы включают в себя 

обязанности гражданина проходить военную службу в ВС РФ, других войсках, 

воинских формированиях или органах в течение установленного контрактом 

срока, добросовестно исполнять все общие, должностные и специальные 

обязанности военнослужащих, установленные законодательными и иными 

нормативно-правовыми актами государства. Условия контракта также 

включают в себя соблюдение прав гражданина, членов его семьи и получение 

социальных гарантий и компенсаций, установленных законодательством. 

Контракт о прохождении военной службы имеют право заключать: 

 военнослужащие, у которых заканчивается предыдущий контракт; 

 военнослужащие, проходящие службу по призыву, прослужившие 

не менее 12 месяцев; 

 граждане, пребывающие в запасе; 

 граждане, мужского пола, не пребывающие в запасе, окончившие 

образовательные учреждения высшего профессионального образования; 

 граждане, женского пола, не пребывающие в запасе. 

Первый контракт о прохождении военной службы вправе заключать 

граждане в возрасте от 18 до 40 лет. 



Отбор кандидатов для поступления на военную службу по контракту из 

числа граждан, не находящихся на военной службе, осуществляется военными 

комиссариатами, а из числа военнослужащих – воинскими частями. 

Определение соответствия граждан требованиям, установленным для 

поступления на военную службу по контракту, возлагается на комиссии 

военных комиссариатов, а определение соответствия военнослужащих – на 

аттестационные комиссии воинских частей. 

Первый контракт о прохождение военной службы с поступающим на 

воинскую должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание 

солдата, матроса, сержанта, старшины, заключается на 3 года; с поступающим 

на воинскую должность, для которой штатом предусмотрено воинское звание 

прапорщика, мичмана или офицера, - на 5 лет. 

Военнослужащий, проходящий военную службу по призыву, может 

заключить первый контракт о прохождении военной службы на меньший срок 

при условии, что общая продолжительность его военной службы по призыву 

и по первому контракту составит 3 года. 

Первый контракт о прохождение военной службы может заключаться 

военнослужащим на срок 3, 5 и 10 лет. 

Началом военной службы по контракту считается вступление в силу 

контракта о прохождении военной службы. Окончанием военной службы 

считается дата исключения военнослужащего из списков личного состава 

воинской части. 

В Вооруженных силах РФ в настоящее время определен ряд воинских 

должностей, которые могут комплектоваться солдатами и сержантами, 

проходящими военную службу по контракту. 

Для примера, привожу ряд таких должностей по родам войск и видам 

Вооруженных сил. 

В РВСН по контракту могут комплектоваться следующие воинские 

должности солдат и сержантов: 

водитель, инструктор по вождению, механик, механик-водитель, 

механик-водитель многоосных дизельных автомобилей, оператор, 

радиотелеграфист, электрик и др. 

В Сухопутных войсках по контракту могут комплектоваться воинские 

должности солдат и сержантов: командир мотострелкового отделения, 

командир боевой машины, командир бронетанковой техники, командир 

зенитной установки, мастер по ремонту бронетанковой техники, мастер по 

ремонту радиолокационных станций, механик-водитель БМП, механик-

водитель танка, механик ракетных войск и артиллерии, наводчик 

артиллерийского орудия, старший оператор ЭВМ и др. 

Требования, предъявляемые к гражданам, поступающим на 

военную службу по контракту. 
Для успешного исполнения обязанностей на должностях солдат, 

матросов, сержантов и старшин требуется: 

- профессиональная подготовленность и пригодность; 

- пригодность по состоянию здоровья; 



- соответствие установленным требованиям по уровню образования ; 

- соответствие установленным требованиям по уровню физической 

подготовки; 

- соответствие профессионально-психологическим требованиям 

военной службы на конкретных 

должностях в ВС РФ. 

С этой целью гражданин подлежит медицинскому освидетельствованию 

и обследованию по установленным методикам профессионально 

психологического отбора. 

Годными к поступлению на военную службу по контракту признаются 

граждане, которые по состоянию здоровья годны по категориям «А» или «Б». 

По результатам профессионально психологического отбора, если 

гражданин получил четвертую категорию - «не рекомендуется», он на 

военную службу по контракту не принимается. 

Проходящие военную службу по контракту имеют статус 

военнослужащих и обладают всеми правами и свободами, установленными 

законодательством РФ. 

Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, имеют 

ряд дополнительных прав и льгот по сравнению с теми, кто служит по 

призыву. Они имеют право на изменение места военной службы. В том числе 

и на перевод в другую местность, в соответствии с заключенными ими 

контрактами, с учетом условий прохождения военной службы, по состоянию 

здоровья военнослужащих и членов их семей. 

Контрактники имеют право при увольнении с военной службы на выбор 

постоянного места жительства в любом населенном пункте России. 

Время прохождения военной службы по контракту засчитывается в 

общий трудовой стаж, включается в стаж государственной службы 

государственного служащего и в стаж работы по специальности из расчета 

один день военной службы за один день работы. 

Общая продолжительность еженедельного служебного времени 

военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, не должна 

превышать нормальную продолжительность еженедельного рабочего 

времени, 40 часов, установленную законодательством России. Исключение 

составляют несение боевого дежурства, учения, походы кораблей и другие 

мероприятия, которые проводятся при необходимости без ограничений общей 

продолжительности еженедельного служебного времени. 

Военная служба хотя и является особым видом государственной 

деятельности и связана с некоторыми ограничениями в правах и свободах, тем 

не менее, служебное время военнослужащего строго регламентировано. 

Военнослужащим-контрактникам командование воинской части 

обязано предоставить не менее одних суток отдыха еженедельно, как правило 

в выходные и праздничные дни. 

Если военнослужащий привлекается к исполнению служебных 

обязанностей военной службы свыше 40 часов в неделю, ему обязаны 

компенсировать отдых соответствующей продолжительности в другие дни 



недели либо суммировать переработку и предоставить дополнительные сутки 

отдыха, которые могут присоединяться по желанию военнослужащего к 

основному отпуску. 

Учет сверхнормативного времени исполнения служебных обязанностей 

военнослужащих, равно как и учет привлечения их к работе в выходные и 

праздничные дни, ведется командиром подразделения в специальном 

журнале. Причем правильность записей в журнале еженедельно 

подтверждается личной подписью военнослужащего. 

При этом к основному отпуску могут быть присоединены до 30 

дополнительных суток отдыха. 

Таким образом, военнослужащий по контракту с учетом переработки 

может получить отпуск общей продолжительностью до 60 суток. (Виды 

отпусков для военнослужащих по контракту и их продолжительность – см. 

дополнительные материала стр. 295). 

Выводы: 
1. Гражданин РФ в соответствии с законодательством страны имеет 

право поступить на военную службу по контракту. 

2. Первый контракт вправе заключать мужчины в возрасте от 18 до 40 

лет и женщины от 20 до 40 лет. 

3. Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту имеют 

дополнительные права и льготы. 

Задание: 

1. Прочитать лекцию. 

2. Ответить на контрольные вопросы письменно в тетрадях: 

- Что собой представляет военная служба по контракту? 

- Кто имеет право заключить контракт о прохождении военной службы 

по контракту? 

- Может ли военнослужащий, проходящий военную службу по призыву, 

заключить контракт на военную службу по контракту? 

- Каковы требования, предъявляемые к кандидату на контрактную 

службу? 

- Когда граждане, поступающие на военную службу по контракту 

приобретают статус военнослужащего? 

 


