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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее 

– Положение) определяет цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в 

техникуме (далее – ВСОКО), ее организационную и функциональную структуру, реализацию 

(содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и общественное 

участие в оценке и контроле качества образования. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 федеральными государственными образовательными стандартами по профессиям и 

специальностями, реализуемым в техникуме; 

 приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

 приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 № 1324 «Об 
утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

 приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Уставом техникума; 

 локальными актами техникума. 

1.3. Внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) представляет 

собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных 

процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений 

обучающихся, эффективности реализации образовательных программ с учетом запросов 

основных пользователей результатов системы оценки качества образования. 

1.4. Внутренняя система оценки качества образования соотносится с: 

 общероссийскими и региональными тенденциями развития образования; 

 общероссийскими и региональными стандартами и образцами качества образования; 

 общероссийскими и региональными стандартами содержания и структуры 

образования; 

 общероссийскими и региональными процедурами, инструментами, индикаторами и 

средствами контроля качества образования. 

1.5. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования 

образовательной организации являются: преподаватели, обучающиеся и их родители, 

управляющий и педагогический советы образовательной организации, экспертные комиссии 

при проведении процедур лицензирования, аккредитации образовательной организации, 

аттестации педагогических работников, потенциальные работодатели выпускников, 

Департамент образования Орловской области. 

1.6. Образовательная организация обеспечивает проведение необходимых оценочных 

процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и 

дальнейшее использование полученных результатов. 

1.7. Положение распространяется на деятельность всех педагогических работников 

образовательной организации, осуществляющих профессиональную деятельность в 

соответствии с трудовыми договорами, в том числе на педагогических работников, 

работающих по совместительству. 

1.8. Оценка качества образования осуществляется посредством соответствующих 

процедур контроля и экспертной оценки качества образования, а именно: 

 системы внутритехникумовского контроля; 

 мониторинга образовательных достижений обучающихся; 

 результатами аттестации педагогических и руководящих работников; 
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 государственной итоговой аттестации выпускников; 

 общественной экспертизы качества образования; 

 лицензирования; 

 государственной аккредитации; 

 профессионально-общественной аккредитации; 

 результатами социологических исследований. 

1.9. В качестве источников данных для оценки качества образования используются: 

 образовательная статистика; 

 промежуточная и итоговая аттестация; 

 социологические опросы; 

 отчеты работников образовательной организации; 

 посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

1.10. В Положении использованы следующие понятия и аббревиатуры: 

качество образования – комплексная характеристика образовательной деятельности и 

подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия ФГОС, образовательным 

стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том 

числе степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы; ВСОКО – это система мероприятий и процедур, необходимых для осуществления 

контроля состояния качества образовательной деятельности посредством обеспечения 

своевременной, полной и объективной информации о качестве образовательных программ, 

которые реализует Техникум, и результатах освоения программ обучающимися;  

независимая оценка качества образования (НОКО) – это деятельность официально 

уполномоченных структур и организаций, направленная на выявление уровня 

удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг и 

соответствие качества этих услуг федеральным требованиям;  

независимая оценка квалификаций (НОК) – это процедура подтверждения соответствия 

квалификации соискателя положениям профессионального стандарта или квалификационным 

требованиям, установленным федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, проведенная центром оценки квалификаций в соответствии с 

Федеральным законом «О независимой оценке квалификации» от 3 июля 2016 года N 238-ФЗ 

документы ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических продуктов 

контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО; 

диагностика – контрольный замер, срез; 

мониторинг – это системное, протяженное во времени наблюдение за управляемым 

объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблюдаемого объекта на «входе» и 

«выходе» периода мониторинга. Мониторинг обеспечивается оценочно-диагностическим 

инструментарием и имеет заданную траекторию анализа показателей наблюдения; 

оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия фактических 

показателей планируемым или заданным в рамках основной образовательной программы; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 ДЭ – демонстрационный экзамен; 

 ВКР – выпускная квалификационная работа; 

 КОС – контрольно-оценочные средства; 

 КИМ – контрольно-измерительные материалы; 

 ООП – основная образовательная программа; 

 ЕГЭ – единый государственный экзамен; 

 УУД – универсальные учебные действия. 
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2. Основные цели, задачи и принципы системы оценки качества образования 

2.1. Целями системы оценки качества образования являются: 

 формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, 

обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на 

качество образования в образовательной организации; 

 получение объективной информации о функционировании и развитии системы 

образования, тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень; 

 предоставления всем участникам образовательного процесса и общественности 

достоверной информации о качестве образования; 

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по 

совершенствованию качества образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

 прогнозирование развития образовательной системы образовательной организации. 

2.2. Задачами построения системы оценки качества образования являются: 

 формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его 
измерению; 

 формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно 

реализовывать основные цели оценки качества образования; 

 формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования образовательной 

статистики и мониторинга качества образования; 

 изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельности 

образовательной организации; 

 определение степени соответствия условий осуществления образовательного процесса 

государственным требованиям; 

 определение степени соответствия образовательных программ с учетом запросов 

основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям; 

 обеспечение доступности качественного образования; 

 оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 

 определение степени соответствия качества образования на различных ступенях 

обучения в рамках мониторинговых исследований качества образования государственным и 
социальным стандартам; 

 выявление факторов, влияющих на образовательные результаты и качество 
образования; 

 содействие повышению квалификации преподавателей, принимающих участие в 

процедурах оценки качества образования; определение направлений повышения квалификации 

педагогических работников по вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, 

индивидуальным достижениям обучающихся; 

2.3. В основу системы оценки качества образования положены следующие принципы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 
образования; 

 реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и 
личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей развития отдельных 

обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в 

образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества 

образования; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей; 

 рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный 

самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; 

повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога; 
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 оптимальности использования источников первичных данных для определения 

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного 

использования); 

 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 
существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации 

данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 

управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными 

аналогами; 

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и 
взаимозависимости; 

 сопоставимости системы показателей с федеральными и региональными  показателями; 

 соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 

образования в образовательной организации. 

2.4. Основными элементами ВСОКО в техникуме являются: 

 критериально-нормативная база, включающая в себя нормы, правила, регламенты, 

технологии и средства мониторинга и оценки качества образования; 

 совокупность организационных структур и административно-педагогических 

должностей техникума, наделяемых полномочиями по проведению мониторинга, экспертизы и 
оценки качества образования; 

 открытая структурированная система статистических и аналитических данных о 

реально достигаемых показателях качества. 

2.5. Объектами оценки качества образования являются: 

 качество условий (материально-техническое, кадровое, информационное, 

методическое обеспечение, финансовое обеспечение); 

 качество процессов (образовательного, воспитательного, профессионального 

сопровождения выпускников, дополнительных образовательных услуг и т.д.); 

 качество результатов (степень соответствия индивидуальных образовательных 

достижений и результатов освоения обучающимися образовательных программ федеральным 

государственным образовательным стандартам); 

 удовлетворенность потребителей качеством образования. 

2.6. В качестве основных методов для оценки качества образования используются: 

наблюдение, анализ, беседа, изучение документации, анкетирование, тестирование, отчеты, 

проверка сформированности знаний, умений, общих и профессиональных компетенций. 

 

3. Организационная и функциональная структура системы оценки качества 

образования 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутритехникумовской оценкой, 

экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: 

администрацию образовательной организации, педагогический совет, предметно- цикловые 

комиссии (ПЦК). 

3.2. Администрация техникума: 

 формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО 

образовательной организации и приложений к ним, утверждает приказом директора 
образовательной организации и контролирует их исполнение; 

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования, участвует в этих мероприятиях; 

 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в техникуме 

контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических 

исследований по вопросам качества образования; 

 организует систему мониторинга качества образования в образовательной 
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организации, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии 

и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне 

образовательной организации; 

 обеспечивает условия для подготовки работников образовательной организации и 

общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

 принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе 
анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО; 

3.3. Предметно-цикловые комиссии (ПЦК): 

 участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в 
разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития 

образовательной организации; 

 участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной 

деятельности педагогов образовательной организации; 

 содействуют проведению подготовки работников образовательной организации и 

общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

 проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации обучающихся 
и формируют предложения по их совершенствованию; 

 готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 
результатам оценки качества образования на уровне образовательной организации. 

3.4. Педагогический совет техникума: 

 содействует определению стратегических направлений развития системы образования в 
образовательной организации; 

 содействует реализации принципа общественного участия в управлении образованием                              

в образовательной организации; 

 инициирует и участвует в организации конкурсов образовательных программ, 

конкурсов педагогического мастерства, образовательных технологий; 

 принимает участие в формировании информационных запросов основных 

пользователей системы оценки качества образования образовательной организации; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и 

динамику развития качества образования; 

 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий 

организации учебного процесса в образовательной организации; 

 содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 
работников, развитию их творческих инициатив; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и 
динамику развития системы образования в образовательной организации; 

 заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады 

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с образовательной 
организацией по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе 

сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима в образовательной организации, 
об охране труда, здоровья и жизни обучающихся и другие вопросы образовательной деятельности 
образовательной организации. 

 

4. Реализация внутреннего мониторинга качества образования 

4.1. Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляется на 

основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию 

всех процедур контроля и оценки качества образования. 

4.1.1. В рамках ВСОКО проводятся мониторинги и анализ: 

 образовательных результатов обучающихся; 

 личностного развития обучающихся; 

 достижения планируемых результатов обучения и формирования у обучающихся 

общих и профессиональных образовательных компетенций, предусмотренных ФГОС по 
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соответствующей профессии или специальности; 

 условий реализации образовательных программ; 

 показателей отчета о самообследовании. 

4.1.2. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится регулярно, не 

реже 1 раза в год, а его результаты вносятся в публичный доклад руководителя, и отчет о 

самообследовании. 

4.2. Предметом системы оценки качества образования являются: 

 качество образовательных результатов обучающихся (степень соответствия 

индивидуальных образовательных достижений и результатов освоения обучающимися 

образовательных программ государственному и социальному стандартам); 

 качество организации образовательного процесса, включающей условия организации 

образовательного процесса, в том числе доступность образования, условия комфортности 

получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного процесса, 

организация питания; 

 воспитательная работа; 

 профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению 
требуемого качества результатов образования; 

 эффективность управления качеством образования и открытость деятельности 

образовательной организации; 

 состояние здоровья обучающихся. 

4.3. Структура оценки условий реализации образовательных программ 

разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, финансовым, психолого-

педагогическим, материально-техническим и информационно-методическим условиям. 

4.3.1. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам условий 

реализации образовательных программ соответствует федеральным требованиям к показателям 

эффективности деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

4.3.2. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

 на этапе разработки ООП (стартовая оценка);

 ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании.

4.4. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур. 
4.4.1. Структура и содержание процедуры оценки качества образовательных 

результатов                                 обучающихся включает в себя: 

 государственную итоговую аттестацию выпускников СПО;

 текущий контроль и промежуточную аттестацию обучающихся;

 квалификационные экзамены;

 демонстрационный экзамен по стандартам WorldSkills Russia в рамках промежуточной 

и итоговой аттестации;

 независимая оценка квалификаций (НОК);

 внутренние мониторинговые исследования уровня сформированности знаний, 

умений, компетенций обучающихся;

 результативность участия в предметных олимпиадах, соревнованиях;

 результативность участия  в конкурсах и чемпионатах профессионального мастерства.

4.4.2. Содержание оценки качества организации образовательного процесса включает в 

себя: 

 результаты лицензирования и государственной аккредитации;

 эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем анализа 

ежегодного публичного доклада руководителя;

 программно-информационное обеспечение, наличие доступа в сеть Интернета, наличие 

электронных образовательных ресурсов (в том числе для обеспечения применения 

дистанционных образовательных технологий) и эффективность их использования в учебном 

процессе;
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 оснащенность учебных кабинетов, лабораторий и мастерских современным 

оборудованием, средствами обучения и мебелью;

 обеспеченность методической и учебной литературой;

 оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (ТБ, ОТ, 
производственной санитарии, требования нормативных документов);

 оценку соответствия условий обучения нормативам и требованиям СанПиН;

 посещение и анализ открытых занятий, как по основным, так и по дополнительным 
образовательным программам;

 анализ и оценку отсева обучающихся на всех курсах обучения и сохранение 
контингента  обучающихся;

 оценку эффективности взаимодействия с работодателями и их объединениями;

 анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников;

 оценку открытости образовательной организации для родителей и общественных 
организаций;

 результаты анкетирования обучающихся и их родителей;

 результаты участия техникума в областных и федеральных проектах.

4.4.3. Содержание оценки системы дополнительного образования включает в себя: 

 спектр предлагаемых техникумом программ дополнительного образования и 

профессионального обучения и их соответствие запросам потребителей образовательных услуг;

 степень соответствия программ дополнительного образования нормативным 

требованиям;

 реализация направленности программ дополнительного образования;

 доля обучающихся (%), охваченных дополнительным образованием.

4.4.4. Содержание оценки качества воспитательной работы включает в себя: 
- степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического коллектива и 

родителей;

 качество планирования воспитательной работы;

  охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая соответствует их 

интересам и потребностям;

 удовлетворенность обучающихся и родителей воспитательным процессом;

 динамика количества правонарушений и преступлений обучающихся.

4.4.5. Содержание оценки профессиональной компетентности педагогов и их 

деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в себя: 

 аттестацию педагогов;

 знание и использование современных педагогических методик и технологий;

 образовательные достижения учащихся (в том числе наличие победителей и призеров 

конкурсов, соревнований, чемпионатов, олимпиад);

 личное участие в профессиональных конкурсах разного уровня.

4.5. Результаты мониторингов по оценке качества образования являются основой для 

выявления проблемных точек и принятия управленческих решений по повышению качества 

образования в техникуме, ежегодно отражаемых в приказе о закреплении направлений 

деятельности. 
 

5. Документы ВСОКО 

5.1. В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам оценочных 

мероприятий, локальные аналитические записки в случае внепланового контроля в одном из 

направлений ВСОКО и сводные аналитические справки по итогам мониторингов. 

5.2. План мониторингов и аудитов, а также состав конкретных документов ВСОКО 

может              ежегодно обновляться. 

5.3. Результаты оценки качества образования обобщаются в форме отчета о 
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самообследовании и публичном докладе руководителя и публикуются на официальном сайте 

техникума. 

5.4. Перечень и формы анализа показателей ВСОКО, План мониторингов и 

аудитов   представлены в приложения к настоящему Положению. 
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Приложение 1 

Сведения об основных нормативно-учредительных документах 

№№ 
п/п 

Наименование документа Наличие на сайте 
ОО 

1. Устав Да/нет 

2. Свидетельство о внесении записи в Единый 
государственный реестр юридических лиц 

Да/нет 

3. Свидетельство о постановке на учет в налоговом 
органе 

Да/нет 

4. Документы о праве владения (пользования) 
зданиями, помещениями, земельными участками 

(по всем площадкам ОУ) 

Да/нет 

5. Лицензия Да/нет 

6. Свидетельство о государственной аккредитации Да/нет 

7. Заключение о соответствии объекта защиты 
обязательным требованиям пожарной безопасности 

Да/нет 

8. Санитарно-эпидемиологическое заключение Да/нет 
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Приложение 2 

 

Справка о результатах государственной итоговой аттестации 

по                                 основной образовательной программе наименование 
 

 

 
Всего выпускников, 

чел. 

Кол-во выпускников, получивших 

оценку 

«удовлетворительно», 

чел./% 

оценку «хорошо», 

чел./% 

оценку «отлично», 

чел./% 

    

 
Дата Подпись ФИО заведующего по учебной работе 
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Приложение 3 

Обеспеченность программ профессионального образования информационно-библиотечными ресурсами 

Данные предоставляются ежегодно в форме федерального статистического наблюдения СПО-1 
 

 

Приложение 4 

Обеспеченность образовательных программ учебно-методической документацией 

Данные предоставляются ежегодно в форме федерального статистического наблюдения СПО-1 
 

 

Приложение 5 

Сведения об учебно-методическом и информационном обеспечении реализации основной образовательной программы общего 

образования 

Данные предоставляются ежегодно в форме федерального статистического наблюдения СПО-1 
 

 

Приложение 6 

Сведения о местах проведения практик по ООП СПО 

 

 

 
№ 

п/п 

 

 
Код и наименование 

специальности, профессии 

 
Наименование вида 

практики в 

соответствии с 

учебным планом 

 

 

Место проведения практики 

Реквизиты и сроки 

действия договоров (номер 

документа; организация, с 

которого заключен 

договор; дата документа; 

дата окончания срока 

действия) 

1 2 3 4 5 
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Приложение 7 
 

 

Сведения о приеме 

Данные предоставляются ежегодно в АИС Зачисление в профтех 

 

Приложение 8 

Сведения о трудоустройстве выпускников профессионального образования 

АИС Зачисление в профтех 
 

 

Приложение 9 

Сведения о педагогическом составе при реализации ООП СПО 

Данные предоставляются ежегодно в форме федерального статистического наблюдения СПО-1, СПО-2, СПО-мониторинг 

 

 

Приложение 10  

Обеспеченность основных общеобразовательных программ кабинетами, лабораториями и мастерскими 

 

Данные предоставляются ежегодно в форме федерального статистического наблюдения СПО-1, СПО-2, СПО-мониторинг 
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Приложение 11 

 

Утверждены 

приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 г. № 1324 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 
рабочих, служащих, в том числе: 

человек 

1.1.1 По очной форме обучения человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.1.3 По заочной форме обучения человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 
звена, в том числе: 

человек 

1.2.1 По очной форме обучения человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения человек 

1.2.3 По заочной форме обучения человека 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 
профессионального образования 

единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс 
на очную форму обучения, за отчетный период 

человек 

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

человека/ 
% 

1.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 
уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

человек / 
% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

человека/ 
% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности работников 

человек/ 
% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

человек/ 
% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек/ 
% 

1.10.1 Высшая человек/ 
% 
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1.10.2 Первая человек/ 
% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение квалификации 

/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей 

численности педагогических работников 

человека/ 
% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

человек / 
% 

1.13 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал) <*> 

человек / 
% 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) 

 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 
финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наёмных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте Российской Федерации 

% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет 
в расчете на одного студента (курсанта) 

 

единицы 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

 

человек/ 

% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья 

Единица 
измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

человек/ 
% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 
среднего профессионального образования, в том числе 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

единиц 
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
со сложными дефектами (два и более нарушений) 

единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

человек 

4.3.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.3.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

человек 

4.4.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.4.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

человека 

4.5.1 по очной форме обучения человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.5.3 по заочной форме обучения человек 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

человек 

4.6.1 по очной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями слуха 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.6.3 по заочной форме обучения человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями зрения 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 
другими нарушениями 

человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 
сложными дефектами (два и более нарушений) 

человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 
образовательной организации, прошедших повышение 

человек/ 
% 

 квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации 
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Приложение 12 

План мониторингов и аудитов 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Периодичность 

Контроль качества образовательной деятельности  Техникума 

 

1 
Повышение квалификации преподавателей, 

мастеров производственного обучения и 
административного персонала техникума 

 

Постоянно 

 

2 
Участие в предметных, профессиональных 

олимпиадах, творческих конкурсах, 
профессиональных фестивалях и чемпионатах 

 

Постоянно 

З 
Разработка научно-исследовательских работ, 
учебных и учебно-методических пособий 

Ежегодно 

4 
Согласование с социальными партнерами 
содержания образовательных программ 

Постоянно 

5 
Процедуры профессиональной сертификации 
обучающихся 

По запросу 

6 
Проведение самоанализа по всем направлениям 
деятельности техникума 

Ежегодно 

Контроль качества знаний, умений и навыков (общих и профессиональных 
компетенций) обучающихся 

1 
Проведение входного контроля знаний и умений 
обучающихся 

Ежегодно 
Сентябрь 

2 
Проведение текущего контроля знаний и умений 
учащихся 

В соответствии с ПТП, 
рабочими программами 

3 
Проведение плановых контрольных работ 
(административные срезы) 

Ежегодно: 
декабрь, апрель 

4 
Проведение плановых внешних диагностических 
работ 

По графику 

5 
Проведение открытых защит курсовых (проектов) 
работ 

По графику 

6 Проведение Олимпиад по областям знаний Ежегодно 

7 
Проведение научно-практических конференций, 
круглых столов 

По графику 

 

8 
Участие в региональных, федеральных, отраслевых 
предметных и профессиональных олимпиадах и 

конкурсах, чемпионатах 

 

По графику 

9 
Проведение государственной итоговой аттестации 
с участием представителей работодателей 

Ежегодно 

10 Профессиональная Общественная аккредитация раз в 5 лет 

11 Самообследование ОУ Ежегодно до 20 апреля 

 


